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Verslag Adviesraad Sociaal Domein 12 september 2018 
 
Waar:  vergaderruimte 011 Gemeentehuis 

Tijd:  Eerste deel Kennismaking met college   15.00 uur 

 

Gasten: Vertegenwoordiging van College B&W 

  Wethouder Van Rijn en Wethouder Alink 

 

  Tweede deel reguliere vergadering met  16.20 uur 

 

Gasten: Erik Schneider, Bram Huisman en  

Jolande Verboom 

 

 

Notulen:  Evelien Moors 

Voorzitter: Jaap Overbeek 

 

1. Welkom Voorzitter 

- De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom. Hij vertelt 

dat de burgemeester helaas verhinderd is vandaag. Verder sluiten vandaag naast 

wethouders Van Rijn en Alink, Louis van Nimwegen en Peter Boers aan.  

- De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.  

 

2. Voorstelronde en kennismaking 

- Iedereen stelt zich kort voor.  

- Wethouder Van Rijn geeft aan dat de portefeuilles veelzijdig zijn. Hij houdt zich 

onder meer bezig met economische zaken, recreatie/toerisme en werk en 

inkomen.  

- Wethouder Alink geeft aan dat zij onder meer Wmo, zorg en welzijn, kunst en 

cultuur, energietransities en natuur en milieu in haar portefeuille heeft. Ze merkt 

op dat het fijn is om met veel verschillende burgers in de samenleving te spreken.  

 

3. Visie college op sociaal domein in komende bestuursperiode 

- Wethouder Alink geeft aan dat het coalitieprogramma is gevormd naar aanleiding 

van meerdere bijeenkomsten, waar iedereen in de gelegenheid is gesteld om mee 

te praten. Het programma is teruggekoppeld naar de Gemeenteraad, die er 

tevreden mee is. Onderwerpen binnen het sociaal domein worden door de 

wethouders als zeer belangrijk gezien. De wethouders hebben alle drie aspecten 

van het sociaal domein in hun portefeuille, maar soms overlappen die 

onderwerpen ook. Het streven is dan ook om een integrale nota te maken. 

Wethouder Van Rijn vult aan dat de wethouders zichtbaar willen zijn in de 

gemeente. Daarbij willen de wethouders kijken of de doelen binnen het sociaal 

domein goed worden bereikt. Er zal integraal naar vraagstukken worden gekeken.  

- Wethouder Van Rijn geeft desgevraagd aan dat er fors wordt geïnvesteerd in het 

sociaal domein. Er moet goed worden gekeken naar wat goed gaat en wat beter 

kan. Er moet nog expliciet worden gekeken naar burgers met een afstand tot de 

arbeidsmarkt. Een andere pijler is het minimabeleid. Er zijn veel fondsen; er moet 

worden gekeken of iedereen wordt bereikt en of de juiste diensten worden 

aangeboden.  

- Op de vraag wat te doen met de gevraagde tegenprestatie door personen met een 

afstand tot de arbeidsmarkt antwoordt wethouder Alink dat de nationale 
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wetgeving in Aalsmeer moet worden gevolgd. De menselijke maat moet echter 

ook in het oog worden gehouden. 

- Wat betreft de werkwijze tussen de wethouders en de ASD geven de wethouders 

aan graag periodiek samen te komen met de subcommissies om vroegtijdig te 

sparren. Verder zijn ongevraagde adviezen welkom om het College scherp te 

houden.  

- De ASD zal nog enkele specifieke vragen over bepaalde dossiers schriftelijk aan de 

wethouders stellen.  

 

16.15 uur  Schorsing: Korte koffiepauze 

    

1.1 Ingekomen post: 

- 18062018 Uitnodiging 25060 Wijkbestuur Aalsmeer Oost

 - 21062018 Uurtarief HhH1 Erik Schneider 

- 22062018 Werkbezoek AM Match 

- 25062018 Raadsbrief jaarstukken AM Match 

- 25062018 Raadsbrief Budget Jeugdhulp 

- 26062018 Interview Gertjan van der Hoeven 

- 04072018 Kennismaking College B&W 12 september 

- 04072018 VNG: motie Wmo-abonnementstarief 

- 10072018 Datum voortgangsgesprek Klijnsmagelden 

- 16072018 Tenaamstelling Adviesraad Sociaal Domein 

- 18072018 Gezondheid in beeld  

VWS brief: Zorgen in Amstelland 

Raadsbrief n.a.v. VWS-brief 

- 24072018 Memo 29 m.b.t. Raadsbrief Budget Jeugdhulp 

- 27072018 Dementie en samenleving (Rudolf) 

- 30072018 Uitnodiging bijeenkomst Dementie 2209 

- 31072018 Jeugdbeleid A’veen Onderzoek Rekenkamer 

- 08082018 Plaatsing opiniestuk (Rudolf) 

- 20082018 ASD/cliëntervaringsonderzoek (Agendapunt 2) 

- 22082018 Raadsbrief gunning aanbesteding Wmo hulp. 

   

1.2 Mededelingen vanuit DB 

- Er is nog niet gereageerd op de vacature voor secretaris. De vacature zal nu 

opnieuw worden geplaatst. De raad wordt opgeroepen om ook in het eigen 

netwerk te zoeken naar een geschikte kandidaat.  

- Er wordt gekeken naar de te nemen stappen ten aanzien van de Klijnsmagelden. 

- De website is in concept rondgestuurd. Er zullen nog teksten worden aangeleverd. 

Zodra de website gereed is, zal er een bericht uitgaan. 

- Er wordt een update gegeven aangaande de situatie van een ziek raadslid. De 

voorzitter geeft aan dat het DB zal kijken naar de openstaande vacatures.  

- Het voorzittersoverleg wordt geactualiseerd. Voortaan zullen raden een 

afvaardiging naar het overleg sturen; de afgevaardigde hoeft niet per se de 

voorzitter te zijn. Onder meer de aanbestedingsproblematiek ten aanzien van het 

jeugdbeleid is tijdens het laatste overleg besproken.  

   

2. Dagstructurering en WCEOAmstel18 

- Erik Schneider (beleidsadviseur), Bram Huisman (teamleider Wmo) en Jolanda 

Verboom (contractmanager op Wmo) stellen zich voor aan de raad.  
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- Input op het cliëntervaringsonderzoek is welkom. Op basis daarvan kan er actie 

worden ondernomen. De vraag om toelichting op dagstructurering is 

meegenomen.  

- Op de opmerking dat cliëntondersteuners moeilijk vindbaar zijn antwoordt Erik dat 

er naar wordt gekeken hoe zij beter onder de aandacht kunnen worden gebracht. 

Adviezen hierover zijn welkom. Folders zijn reeds beschikbaar. Overigens is er wel 

een toename in het gebruik zichtbaar.  

- Wat betreft de werkwijze wordt opgemerkt dat de zorg soms ruim wordt ingezet, 

waarna het wordt teruggebracht. Alleen de daadwerkelijk afgenomen zorg wordt 

afbetaald. 

- De ASD maakt een opmerking over het regiovervoer. De afgelopen maand is er 

vaak niet op tijd gereden. Bram en Jolanda benadrukken dat het indienen van een 

klacht hierover zeer belangrijk is, ook bij de gemeente die een 

klachtencoördinator heeft. Er wordt elke drie maanden gesproken met de 

vervoerder over de binnengekomen klachten en de stand van zaken. Het doel is 

om zo goed mogelijke diensten te leveren. Klachten helpen bij het verbeteren van 

de diensten. 

- De ASD zal zijn punten nog schriftelijk aanleveren.  

 

3. Verslag 18 juni 2018 

- Het verslag wordt met een tekstuele wijziging vastgesteld met dank aan de 

secretaris voor het opmaken van het verslag. 

- Er zijn geen opmerkingen naar aanleiding van het verslag. 

 

4. Datum volgende vergadering(en), bijwerken besluiten- en actielijst   

- De volgende vergadering vindt plaats op maandag 15 oktober, 16.00-18.00 uur.  

- De besluiten- en actielijst wordt bijgewerkt. 

 

5. Wat verder ter tafel komt en rondvraag 

- Jan is het niet eens dat hij niet meer alleen in de lift mag. Hij zal daartegen 

protesteren. 

- Bart vraagt hoe er wordt bemiddeld tussen buren in Aalsmeer. De voorzitter 

antwoordt dat er vrijwilligers worden opgeleid om te bemiddelen.  

- Kim meldt dat op 25 september een bijeenkomst van Grenzeloos Actief in de 

Bloemhof wordt gehouden. Grenzeloos Actief zet zich in voor mensen met een 

beperking in verhouding tot sport.  

- Erwin vraagt of het cliëntervaringsonderzoek nog een keer kan worden gestuurd. 

De secretaris antwoordt dit te doen. 

 

17.15 uur  Sluiting 

 

 
BESLUITEN- EN ACTIELIJST ASD AALSMEER 
 

START 
DATUM 

 ONDERWERP EIND 
DATUM 

ACTIE 
DOOR 

20111019  Opbouwen nieuwe website Maandelijks DB, Erwin, Dick 

20161109  Notitie Burgerportaal monitoren, kenniskaart op 
agenda zetten 

2018 Allen 

20170913  Jeugdfonds Sport en Cultuur agenderen Najaar 2018 Werkgroep Jeugd 

20170913  Per vergadering vergadermoment bepalen Doorlopend Allen 
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20171213  Online informatie sociale kaart monitoren 2018 Werkgroep Wmo 

20171213  Voortgang toegankelijkheid gebouwen monitoren 2018 Allen 

20171213  College om de voortgangsrapportages GGD 
Amsterdam vragen 

Najaar 2018 DB 

20180214  Eventuele toelichting agenderen over 
casemanagement dementie 

Najaar 2018 DB 

20180214  Stukje schrijven voor Meerbode Doorlopend Erwin, voorzitter 
en secretaris 

20180716  Monitoren minimagelden Doorlopend Allen 

 
 

WERKPLAN ASD AALSMEER 
 

WERKGROEP Leider Deelnemers Afspraak Hoe 

PR Guus Droppert     

Mantelzorg  Carry Kaan Vinger aan de pols Proces volgen 

Contacten 
Achterban 

DB  Monitoren  

Herijking 
Ouderenbeleid 

Joop Teunen Dick de Kuijer Actief volgen 
proces 

 

Schuldhulp- 
verlening 

Rudolf Tulp   Proces volgen 

Monitoren 
Transitie Werk en 
inkomen 

Allen Allen  Proces volgen 

Monitoren 
Transitie Jeugd 

Joop Teunen 
Kim Veltman 

  Proces volgen 

Wonen   monitoren Proces volgen 

Monitoren CAK  Carry Kaan  Proces volgen 

Sociaal Loket Kim Veltman   Proces volgen 

 


